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. . . . . PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMZ\
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Alexandre de Souza Santos o
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, LEI N° 2.026 DE 31 DE MARGO DE 2021

Trabalho e Turismo
Arnaldo Gongalves da Silva Queirds Mattoso Autoriza a abertura de Crédito Suplementar na

Controladoria Geral do Municipio importancia de R$ 33.181,71
Cecilia da Cruz Pelicioni

Procuradoria Geral do Municipio

Gabriel Bueno Siqueira - R
q A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMA, faco saber que a Camara delibera e eu

Secretaria Municipal de Educagao sanciono a seguinte LEI:
Helena Lima da Costa
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude Artigo 1° — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar na
Isis das Chagas importancia de R$ 33.181,71 (trinta e trés mil, cento e oitenta e um reais e setenta e um
Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos centavos), para atender a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme determina § 2°, do
e Urbanismo artigo 1°, da Resolucdo n° 19, de 7 de outubro de 2020, do Ministério da Educacio/Fundo

Junio Selem Pinto
Guarda Civil Municipal

Nacional de Desenvolvimento da Educacdo.

José Carlos Sabino Artigo 2° — Os recursos para atender o art. 19, conforme ANEXO I, serdo provenientes
Secretaria Municipal de Cultura e Lazer do apoio financeiro de despesas de custeio, aos entes federativos que receberam o Fundo
Kitiely Paula Nunes de Freitas de Participacdo dos Municipios — FPM, conforme Resolugdo n° 11, de 18 de maio de 2018,
Chefia de Gabinete do Ministério da Educagdo/Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo/Conselho
Luciano de Almeida Lourengo Deliberativo (Convénio — fonte 741: Apoio Financeiro ao FPM).
Secretaria Municipal de Governo i 5
Marcelo de Souza Batista Artigo 3° — Esta LEI entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

Coordenador Municipal de Defesa Civil disposicSes em contrario.

Marcos Augusto Alves Ferreira

Secretaria Municipal de Transportes
Marcos Aurélio de Souza

Secretaria Municipal de Administragdo Quissamd, 31 de margo 2021.
Nilton Pinto
Secretaria Municipal de Seguranca Publica Maria de Fatima Pacheco
Paulo Vitor Arquejada da Fonseca Prefeita

Secretaria Municipal de Saude
Renata da Silva Fagundes

Coordenadoria Especial de Habitagao
Rosane Maria Barreto de Barros .
Secretaria Municipal de Fazenda CODIGOS VALORES
Simone Moreira PROGRAMA DE TRABALHO | FICHA | DESPESA REFORCO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Tania Regina dos Santos Magalhaes PREFEITURA MUNICIPAL
33.01-12.361.0020.2.100 544 3390.93 33.181,71

ANEXO I

Secretaria Municipal de Comunicagao Social
Leonardo Barros e Silva Sousa

Secretaria Municipal de Agricultura Meio Ambiente e Pesca
Arnoldo Reilly Aimeida Azevedo

TOTAL 33.181,71

PREFEITURA DE DIARIO OFICIAL PODER EXECUTIVO
QUISSAMA | PUBLICACOES [ | | EQUIPE DE PUBLICACAO |

ENVIO DE MATERIAS: As matérias que seréo publicadas no Diario Oficial

_Prefe't? . de Quissamé-D.0.Q., deveréo ser entregues na Secretaria de Governo, na
Maria de Fatima sede da Prefeitura de Quissama, até as 14h, de segunda a quinta-feira, e até
Pacheco as 10h, na sexta-feira, em midia digital (pendrive).
RECLAMAGOES: Questionamentos sobre textos oficiais publicados devem
Vice-Prefeito ser encaminhados & Coordenagéo de Comunicagéo Social, por escrito, no SECRETARIA MUNICIPAL DE GO.VERNO
Marcelo de Souza Batista maximo até 10 dias apds a data de sua publicagéo. Marcelo de Souza Batista
TELEFONE: (22) 2768-9300
Secretaria de Governo SITE: www.quissama.rj.gov.br

Marcelo de Souza Batista

Diario Oficial de Quissama — D.0.Q. criado pelo decreto N° 2214/2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DECRETO N° 3.094 DE 31 DE MARCO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMA, no uso de
suas atribuigdes legais e com base na Lei Municipal n®
2.026/2021 de 31 de margo de 2021.

DECRETA:

Artigo 1° — Fica aberto Crédito Suplementar na importancia de R$ 33.181,71 (trinta e trés
mil, cento e oitenta e um reais e setenta e um centavos), para atender a Secretaria
Municipal de Educagdo, conforme determina § 29, do artigo 19, da Resolugdo n° 19, de 7 de
outubro de 2020, do Ministério da Educacdo/Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo.

Artigo 2° — Os recursos para atender o art. 19, conforme ANEXO I, serdo provenientes do
apoio financeiro de despesas de custeio, aos entes federativos que receberam o Fundo de
Participagdo dos Municipios — FPM, conforme Resolucdo n® 11, de 18 de maio de 2018, do
Ministério da Educagdo/Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo/Conselho
Deliberativo (Convénio — fonte 741: Apoio Financeiro ao FPM).

Artigo 3° — Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Quissama, 31 de margo de 2021.

Maria de Fatima Pacheco

Prefeita
ANEXO I
CODIGOS VALORES
PROGRAMA DE TRABALHO | FICHA | DESPESA REFORCO
PREFEITURA MUNICIPAL
33.01-12.361.0020.2.100 544 3390.93 33.181,71
TOTAL 33.181,71

ANEXO I
cODIGOS VALORES

PROGRAMA DE TRABALHO | FICHA | DESPESA | REFORCO | ANULACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

21.01 - 04.122.0029.2.095 181 | 3390.39 381.080,00

39.01 - 27.813.0010.1.020 1262 | 4490.51 19.000,00

39.01 - 04.122.0038.2.171 1181 | 3390.30 19.000,00

39.01 - 15.451.0038.1.035 1205 | 4490.61 150.000,00

39.01 - 15.451.0038.1.079 1207 | 4490.51 100.000,00

FMAS

35.01 - 08.243.0069.2.107 912 | 3390.30 1.000,00

35.01 - 08.244.0006.1.072 919 | 4490.52 | | 1.000,00

FMS

36.01 - 10.302.0009.1.066 1087 | 4490.52 542.000,00

36.01 - 10.302.0009.2.083 1113 | 3350.39 342.000,00

36.01 - 10.302.0009.2.083 1114 | 3350.39 | 200.000,00

FMDE

41.01 - 15.451.0015.1.018 1322 | 449051 | | 131.080,00
TOTAL| 943.080,00 943.080,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DECRETO N° 3.095 DE 31 DE MARgO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMA, no uso de
suas atribuigbes legais e com base na Lei Municipal
n° 2.015/2020 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto Crédito Suplementar na importdncia de R$ 943.080,00
(novecentos e quarenta e trés mil oitenta reais), para reforco das Dotagdes
Orgamentarias constantes no Anexo I.

Artigo 2° - Os recursos para atender o art. 1° serdo provenientes das ANULACOES
PARCIAIS EM IGUAL IMPORTANCIA, nas Dotagdes Orgamentdrias constantes no ANEXO
I, nos termos do art. 42, combinados com o art. 43, §19, Item III, da Lei 4.320 de 17 de
margo de 1964.

Artigo 3° - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Quissamd, 31 de margo de 2021.

Maria de Fatima Pacheco
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DECRETO N° 3.096 DE 31 DE MAR¢O DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMA, no uso de
suas atribuigdes legais e com base na Lei Municipal
n° 2.015/2020 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Artigo 19 - Fica aberto Crédito Suplementar na importancia de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), para reforco das DotagBes Orgamentarias constantes no Anexo I.

Artigo 2° - Os recursos para atender o art. 19 serdo provenientes do SUPERAVIT
FINANCEIRO apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, nas Dotagdes
Orgamentdrias constante no ANEXO I, nos termos do art. 42, combinados com o art. 43,
§19, Item I, da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964.

Artigo 3° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Quissamd, 31 de margo de 2021.

Maria de Fatima Pacheco

Prefeita
ANEXO I
CODIGOS VALORES
PROGRAMA DE TRABALHO FICHA‘ DESPESA REFORCO
PREFEITURA MUNICIPAL
22.01 - 02.122.0013.2.226 214 | 339091 30.000,00

TOTAL 30.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI N° 2027 DE 31 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre a criacio do Programa Municipal
de Aprendizagem Profissional denominado
“Juventude Ativa” e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Quissama, no uso de suas atribui¢des legais, faz
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saber que, com a aprovacdo da Camara Municipal, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Aprendizagem denominado
“Juventude Ativa”, com o objetivo de proporcionar vivéncia, experiéncia de
aprendizagem profissional, cultural e educacional a jovens em situacdo de
vulnerabilidade e de regulamentar a contratagdo direta ou terceirizada, de
aprendizes pela administragdo publica.

Art. 2° O Programa de Aprendizagem devera atender, prioritariamente,
jovens em situacédo de vulnerabilidade ou risco social, residentes no
Municipio de Quissama, oriundos de familias com renda per capita
de até 02 (dois) salarios minimos nacionais vigentes, que estejam
cursando ou tenham concluido o ensino fundamental ou o ensino
médio na rede publica ou privada de ensino, nesse caso, desde que
seja beneficiario do programa de bolsas de estudo.

Art. 3° O Programa de Aprendizagem Juventude Ativa tera como publico-
alvo:

a) Jovens advindos de outros projetos sociais;

b) Jovens reconduzidos ao convivio familiar, apos medida protetiva de
acolhimento,

¢) Jovens em cumprimento ou egressos de medidas socioeducativas;
d) Jovens com deficiéncia, beneficiarios ou ndo do BPC;

e) Jovens em situagdo de vulnerabilidade.

Art. 4° O Programa Municipal de Aprendizagem, denominado
Juventude Ativa, devera assegurar ao aprendiz:

I. avaliagdo e acompanhamento psicolégico e de assisténcia social;
1. acompanhamento vocacional para o direcionamento profissional;
Ill. curso de qualificagédo para sua insergdo no mercado de trabalho;

IV. contrato de trabalho com duragcdo maxima de até 2 (dois) anos
regido pela Lei 10.097/2000 e demais dispositivos aplicaveis ao
contrato de aprendizagem previstos na CLT, exceto aos aprendizes
portadores de deficiéncia, desde que o tempo excedente seja
fundamentado em aspectos relacionados a deficiéncia, vedada em
qualquer caso a contratagéo de aprendiz por prazo indeterminado;

V. remuneracgéo equivalente a 1 (um) salario minimo nacional vigente.

Art. 5° O Programa Municipal de Aprendizagem atendera jovens de
18 a 23 anos, 11 meses e 29 dias, formados no ensino fundamental
ou no ensino médio ou matriculados e com frequéncia reqular em
instituigdo publica ou privada de ensino, nesse caso, desde que seja
beneficiario do programa de bolsas de estudo.

Art. 6° O Programa Municipal de Aprendizagem sera instituido como
politica publica voltada aos jovens, proporcionando a experiéncia
pratica da formagéo técnico-profissional a que estes serdo
submetidos.

Art. 7° A contratagdo do aprendiz sera realizada através de entidade
formadora de aprendizagem profissional sem fins lucrativos,
dentre os jovens encaminhados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, nos termos do art. 3° e o Programa Municipal de
Aprendizagem compreendera a celebragao de Contrato de Trabalho
Especial de Aprendizagem, assegurados os direitos garantidos na
lei 10.097/2000 e demais dispositivos aplicaveis ao contrato de
aprendizagem previstos na CLT.

§ 1° A entidade formadora serd, preferencialmente, entidade
do servigo nacional de aprendizagem profissional ou diante da
impossibilidade de atendimento a contratagao da entidade formadora
responsavel pela formagao técnico-profissional do jovem aprendiz,
sera prioritariamente realizada mediante procedimento licitatério,

salvo hipoteses de dispensa, observando-se o disposto na Lei
8.666/93.

§ 2° Fica assegurada aos adolescentes e jovens a protecdo da
legislagcéo trabalhista e das convencdes ou acordos coletivos de
trabalho ou decisdes normativas aplicaveis a categoria profissional
a que estiverem vinculados.

§ 3° A participagado dos adolescentes e jovens participantes ao
programa obedecera também as seguintes diretrizes:

| — Jornada diaria de até 6 (seis) horas, vedada a prorrogacéo e a
compensacéao de jornada;

Il — Em se tratando de aluno que ainda esteja cursando o ensino
fundamental ou o ensino médio, a frequéncia obrigatéria ao ensino
regular é condi¢édo para a manutencéo do contrato, garantido horario
compativel com a frequéncia do aprendiz a escola, bem como
reducéo da jornada a metade - exclusivamente durante os periodos
de avaliagédo escolar -, mediante pedido do aprendiz, devidamente
instruido com copia do calendario escolar oficial e comprovante de
frequéncia;

Il — Atividade compativel ao desenvolvimento fisico, moral e
psicolégico do aprendiz.

Art. 8° A administracdo Publica Municipal ofertara 100 (cem) vagas
iniciais, podendo atingir o numero maximo equivalente a 20% (vinte por
cento) do numero total de servidores publicos municipais, neste nimero
compreendidos os integrantes da administragdo direta e indireta.

Art. 9° Fica a Chefia de Gabinete responsavel pelo acompanhamento
e orientagdo acerca das normas e procedimentos para implantagéo,
controle, condicionalidade, acompanhamento e fiscalizagdo do
Programa Municipal de Aprendizagem.

Art. 10 O Programa tera como objetivo o fortalecimento da
cooperagdo interinstitucional entre agentes publicos, iniciativa
privada e sociedade civil, visando solugbes conjuntas e agbes
integradas para promover sua inclusgo social.

Art. 11 Os 6rgéos publicos poderéo atuar como entidade concedente
da parte pratica do contrato de aprendizagem, nos termos do art. 66
do Decreto Federal n® 9.579, de 2018.

Paragrafo unico. Na condigdo disposta no caput, poderdo receber
o aprendiz para a realizagdo das aulas praticas do curso em suas
dependéncias desde que, previamente, seja firmado termo de
parceria com o estabelecimento contratante e a entidade qualificada.

Art. 12 A administragdo municipal podera conceder o “Selo Empresa
Amiga do Aprendiz” as empresas que contratarem aprendizes nas
condicdes previstas nesta Lei.

Art. 13 A aprendizagem regulada nesta Lei constitui-se em
acgao prioritaria no ambito do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Orgamento Anual.

Art. 14 As despesas referentes a contratagéo das entidades sem fins
lucrativos e dos aprendizes, na forma estabelecida pela legislagéo,
ocorrerdo por conta de dotagdes orgamentarias especificas.

Art. 15 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Quissama, 31 de marco de 2021.

MARIA DE FATIMA PACHECO
Prefeita




