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Luciano de Almeida Lourengo
Controladoria Geral do Municipio PORTARIA N°15.907/2018

Gabriel Bueno Siqueira A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMA, no uso de suas atribuicdes

Procuradoria Geral do Municipio legais,
Linaldo de Souza Lyra
Secretaria de Governo RESOLVE: conceder a pedido, licenga sem vencimento a servidora
Marcio Oliveira Pessanha GILCILENE LOURENCO ELIAS, Professor I, mat. n° 2922, lotada na
Secretaria de Fazenda Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no periodo de 1° de novembro de
Simone Moreira 2018 a 1° de novembro de 2020, nos termos da Lei n® 937/2007, de acordo com

Secretaria de Satde o processo n° 10.995/2018.

Simone Flores Soares de Oliveira Barros

Gabinete da Prefeita, 1° de novembro de 2018.
Secretaria de Educagéao

Robisson Silva Serra MARIA DE FATIMA PACHECO

Secretaria de Assisténcia Social Prefeita
Tania Regina dos Santos Magalhaes

Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Trabalho e Turismo
Arnaldo Gongalves da Silva de Queiros Mattoso

Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca
José Borba Pessanha

Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
Francisco Roberto de Siqueira Junior ESTADO DOIRIO DE JANETRQ
Secretaria Municipal de Administragao o
Udete Mota LLobera Ferriol PORTARIAN15.906/2018
Coordenadoria Especial de Comunicagao Social
Paulo David Nogueira da Silva A PREFEITA DO MUNICIPIO DE QUISSAMA, no uso de suas atribuicdes
Coordenadoria Especial de Transporte legais,

Fabio Castro da Costa

] : i RESOLVE: exonerar a servidora GILCILENE LOURENCO ELIAS, Professor I

Coordenad E I de S Publ > Y >
oordena .ﬁar;?ierzzﬁclal‘:rre‘teo gﬁ:é’:gga tbiiea mat. n° 2922, do cargo comissionado de COORDENADOR DE VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL — CC-3, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia

Coordenadoria Especial de Cultura e Lazer Social, a partir de 1° de novembro de 2018.

Amanda Fragoso Barcelos

Coordenadoria Especial de Esporte e Juventude Gabinete da Prefeita, 1° de novembro de 2018.
Isis das Chagas
Coordenador Municipal de Defesa Civil MARIA DE FATIMA PACHECO
Marcos Augusto Alves Ferreira Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ERRATA

PORTARIA N° 15.864/2018, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE QUISSAMA EM 22/10/2018, EDICAO N° 579.

Onde se lé:

RESOLVE: ..

., a contar de 19 de outubro de 2018, ...

Leia-se:

RESOLVE: ..., no periodo de 19 de outubro de 2018 a 19 de outubro de 2020, ...

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Resolugdo SEMED n° 004/2018

Estabelece normas para pré-matricula, renovagdo de
matricula e matricula nas Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino de Quissamd, para os
alunos da Educacdo Basica, nas modalidades de
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Educagdo
para Jovens e Adultes, em nivel de Ensino
Fundamental, para o ano letivo de 2019.

O Secretario Municipal de Educagao de Quissama, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer a PRE-MATRICULA para a Creche Municipal Rachel Francisca Carneiro da Silva,
CMEI Manoel Ribeiro, CMEI Raquel Maria de Queirés Mattoso, E. M. Prof.” Regina Celi Passos, E. M.
Sementes do Futuro, E. M. Prof. Miguel Angelo da Silva Santos, E. M. Prof.* Tania Regina Paula, E. M.
Prof.” Maria de Lourdes de Castro Ribeiro.

§ 1°. A inscrigdo seré realizada através de formularios entregues nas Unidades Escolares onde havera pré-
matricula, para as seguintes fases de escolaridade: Creche, Pré-Escola e 1° ao 5° ano de escolaridade do
Ensino Fundamental, das 08:00 as 17:00 horas, no periodo de 21 a 30/11/2018.

§ 2° Os formularios preenchidos deverdo ser devolvidos entre os dias 26 a 30/11/2018, na Sala da
Supervisdo Educacional, localizada no prédio da Prefeitura Municipal de Quissama, no horario de 08: 30 as
11:00 e de 14:00 as 16:30, de segunda a quinta-feira e de 08:30 as 11:30, na sexta-feira.

§ 3°. A relagdo contendo o resultado da pré-matricula sera divulgada a partir de 21/12/2018.

§ 4°. Nas demais Unidades Escolares ndo havera pré-matricula, os alunos deverao ser informados do periodo
da renovagdo de matricula e de matricula.

Art. 2°. Estabelecer que a Renovacdo de Matricula para os alunos que frequentaram o corrente ano letivo
nas Unidades Escolares da Rede Municipal, serd realizada no periodo de 26 a 28/12/2018.

Art. 3°. Estabelecer que a MATRICULA para os alunos novos nas Unidades Escolares sera realizada no
periodo de 07/01 a 31/01/2019.

§ 1°. No ato da matricula para a Educagdo Infantil — Creche, o interessado devera entregar os seguintes
documentos:

a) copia da certiddo de nascimento;

b) cépia da carteira de vacinagdo (alunos da Educagdo Infantil);

c) “teste do pezinho” (alunos de Creche e Centros Municipais de Educagdo Infantil - CMEIs);

d) 01 (uma) foto 3 X 4;

e) copia do comprovante de residéncia;

f) comprovante de tipo sanguineo;

§ 2°. No ato da matricula para a Educagdo Infantil — Pré-Escola, Ensino Fundamental e Educagdo para
Jovens e Adultos, o interessado devera entregar os seguintes documentos:

a) copia da certiddo de nascimento;

b) original do histérico escolar que comprove a vida escolar anterior do aluno (Ensino Fundamental
e EJA);

©) copia da Carteira de Identidade (para maiores de 16 anos);

d) copia da carteira de vacinagdo (alunos da Educagdo Infantil);

e) 01 (uma) foto 3 X 4;

f) cpia do comprovante de residéncia;

g) comprovante de tipo sanguineo;

h) cépia do certificado de alistamento militar, se for o caso.

Art. 4°. Estabelecer que a matricula para o Curso de Educagdo para Jovens e Adultos em nivel de Ensino
Fundamental, para o segundo semestre letivo de 2019, sera realizado no periodo de 16 a 30/07/2019.

Art. 5°. Sera formada uma Comissdo de Pré-Matricula, na Secretaria Municipal de Educagdo, composta
pelos seguintes membros: Coordenador de Gestdo Pedagdgica, Coordenador Adjunto de Gestdo Pedagégica,
Professor, Diretor do Departamento de Supervisio Educacional, 02 (dois) Supervisores Educacionais, 02
(dois) Assessores da Educagao.

Art. 6°. As matriculas serdo efetivadas observados os seguintes critérios:

1 - Educagdo Infantil:

a) Creche ou entidades equivalentes - de 0 (zero) a 03 (trés) anos de idade, completos até
31/03/2019;

b) 1° Periodo — 04 (quatro) anos de idade, completos até 31/03/2019;

c) 2°Periodo — 05 (cinco) anos de idade, completos até 31/03/2019.

1I- O atendimento para a Educagdo Infantil - Creche em tempo integral obedecera aos seguintes
critérios:

1) disponibilidade fisica da Unidade Escolar;

2) alunos com deficiéncia, conforme o Artigo 80 do Regimento Escolar;

3) proximidade de residéncia do interessado, destinando 50% do quantitativo de vagas para alunos;

que residem nos bairros adjacentes que ndo possuem atendimento de creche em tempo integral;

4) idade (o mais velho considerando a data de nascimento);

5) crianga que se encontra em situagdo de risco social e pessoal, com parecer de constatacdo de

vulnerabilidade social emitido por Assistente Social da Secretaria de Assisténcia Social;

6) crianga cuja mae frequenta Escola no Municipio no periodo diurno, e que ficou na fila de espera

na pré-matricula de 2018;

7) crianga cuja mae é trabalhadora, formalmente ou informalmente, comprovado através de: copia da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, declaracio do empregador, com

reconhecimento de firma ou declaragdo do préprio punho, com reconhecimento de firma, e que ficou

na fila de espera na pré-matricula de 2018;

8) crianga cuja mde frequenta Escola no Municipio no periodo diurno;

9) crianga cuja mde é trabalhadora, formalmente ou informalmente, comprovado através de: copia da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, declaragdo do empregador, com

reconhecimento de firma ou declaragdo do préprio punho, com reconhecimento de firma.

III- O atendimento da Educagdo Infantil - Maternal 11 (3 anos), Pré-Escola, Ensino Fundamental e
EJA em periodo integral ou parcial, obedecera aos seguintes critérios:

1) disponibilidade fisica da Unidade Escolar;

2) alunos com deficiéncia, conforme o Artigo 80 do Regimento Escolar;

3) proximidade da residéncia do interessado;

4) alunos oriundos de outras Unidades Escolares da Rede Municipal;

5) alunos oriundos da Rede Municipal que retornaram aos estudos;

6) alunos oriundos de Unidades Escolares fora da Rede Municipal de Ensino.

IV — Em caso de irmdos gémeos, a contemplagdo de uma das criangas, automaticamente
garantird a vaga para a outra na mesma escola.

V - Ensino Fundamental - 1° ano de escolaridade - Idade 06 anos completos até
31/03/2019, podendo os alunos que completarem 6 (seis) anos em 2019, e que tenham frequentado no
minimo dois anos de pré-escola, serem matriculados no 1° ano de escolaridade, apds serem submetidos a
uma avaliagdo psicopedagdgica, da Rede Municipal de Ensino.

VI - Curso de Educagdo para Jovens e Adultos em nivel de Ensino Fundamental -
atendimento a partir de 15 (quinze) anos de idade até o primeiro dia letivo em cada semestre do ano em que
ocorrer a matricula.

VII — A Secretaria Municipal de Educagdo se compromete a atender a solicitagdo de matricula de
todos os alunos na Unidade Escolar mais proxima de sua residéncia, ndo se responsabilizando pelo
Transporte Escolar, caso a opgdo da familia seja outra Escola onde houver vaga.

VIII — No ato da matricula de aluno menor, o requerente deverd apresentar documento que
comprove ser pai, mae ou responsavel legal.

IX - O responsavel, no ato da matricula, ao declarar que o candidato apresenta necessidades
educacionais especiais, devera apresentar laudo médico, comprovando a informagéo prestada.

§ 1°. A matricula em Educagao Infantil, prevista no inciso I deste artigo, obedecera ainda, a especificidade de
estrutura e funcionamento das Creches e CMEIs (atendimento até 3 anos e 11 meses), e das demais Unidades
Escolares que oferecem Educagdo Infantil — Maternal II e Pré-Escola, até 5 anos e 11 meses.

§ 2°. Para efeito de matricula na Educagao Infantil — em Creche em tempo integral, prevista no inciso II deste
artigo, é necessario que o candidato atenda, prioritariamente, a todos os critérios de classificagao.

Art. 7°. Nos locais da inscrigdo, serdo afixados cartazes informando a todos, pais e responsaveis, sobre a
quantidade de vagas por faixa etdria, disponibilizadas par

Art. 8°. No caso de ndo comparecimento da familia para efetivagdo da matricula dos alunos noves, a vaga
serd destinada a proxima crianga da lista de espera, que se enquadrar nos critérios de selecdo e que tenha
participado das etapas constantes nesta Resolugao.

Art. 9°. A matricula de aluno em turma de Bergario I independe de idade a ser completada até 31 de margo.

Paragrafo tnico. Nos termos do caput deste artigo, ndo se considera a data de nascimento da crianga, que
pode ser matriculada em qualquer época do ano letivo, caso haja vaga remanescente, obedecendo a lista de
espera.

Art. 10. Depois de transcorrido o periodo de matricula, haverd a lista de espera tnica, respeitando a ordem
de inscrigdo do cadastramento na pré matricula e depois as que nao participaram do processo.

Art. 11. O desligamento do aluno por infrequéncia na Creche e CMEISs, dar-se-a, nas seguintes situagdes:
§ 1°. Para casos de ndo comparecimento da crianga, a Equipe Gestora devera:

I- Comunicar, por escrito, no ato da matricula, ao responsavel legal pela crianga, que as auséncias a partir de
5 (cinco) dias consecutivos devem ser justificadas;

II- Entrar em contato com o responsavel legal para esclarecimentos, apds 5 (cinco) dias consecutivos de
auséncia sem justificativa;

III- Cancelar a matricula da crianga, esgotadas as tentativas de contato com a familia decorridos 15 (quinze)
dias consecutivos de auséncias injustificadas da crianga, comunicando a SEMED.

§ 2°. Para casos de afastamento da crianga:

I- O afastamento da crianga motivado por situagdes particulares, podera ser concedido pela Equipe Gestora
da Creche e CMEIs, com prazo limite de até 30 (trinta) dias, devendo ser comunicado pela familia com
antecedéncia e por escrito;

1I- No caso de afastamento da crianga para tratar da satide, fica resguardada a vaga, desde que o atestado seja
apresentado a Equipe Gestora até o quinto dia de auséncia na Creche e CMEIs.

§ 3°. Para casos de cancelamento da matricula:

I- O desligamento definitivo da crianga da Creche e CMEIs em que esta matriculada decorre da iniciativa da
familia (pai, mde ou responsavel legal), devendo os interessados preencher solicitagdo de cancelamento de
matricula junto a secretaria da instituigao.

§ 4°. Para casos de abandono de vaga:

I- Quando a crianga apresentar 15 (quinze) dias consecutivos de auséncia injustificada, sem que a familia
informe a Creche ou CMEIs o motivo da auséncia, a Equipe Gestora, ap6s esgotadas todas as tentativas de
localizagdo e reintegragdo, registrando os contatos com a familia com data e horario do contato, sera
caracterizado entdo, abandono de vaga, comunicando a SEMED.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagéo e as Unidades Escolares sdo responsaveis pela divulgagao das
campanhas de Pré-Matricula, Renovagdo de Matricula e Matricula e deverdo utilizar todos os meios de
comunicagao disponiveis no municipio.

Art.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 14. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Quissamad, 01 de novembro de 2018.

Robisson da Silva Serra
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Ministério Piblico do Estado do Rio de Janeiro

Terceira Promotoria de Justica de Tutela Coletiva — Nicleo Macaé
Macaé, Carapebus e Quissama

Ref.: MPRJ 2015.00540983

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
N.° 03/2018

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, presentado pelo Promotor de Justica PHILIPE
FIGUEIREDO, doravante denominado COMPROMITENTE, e o
MUNICIPIO DE QUISSAMA/RT, pessoa juridica de direito pdblico
interno, representado pela Prefeita Municipll MARIA DE FATIMA
PACHECO, e pelo Procurador Geral LINALDO DE SOUZA LYRA,
doravante denominado COMPROMISSARIO acordam a celebra¢do do
presente Termo de Ajustamento de Conduta com base no disposto a
seguir.

CONSIDERANDO ser o Ministério Pdblico instituigdo
permanente, essencial & fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a
defesa da ordem juridica, do regime democrdtico e dos interesses sociais
e individuais indisponiveis, e constitui funcdo institucional sua zelar pelo
efetivo respeito dos Poderes Pdblicos e dos servigos de relevancia piiblica
aos direitos assegurados na Constituicdo Federal, na forma que
estabelecem os artigos 127, caput, e 129, incisos II e III, ambos da
Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO que de acordo com o art. 2° da
Constituicdo Federal os Poderes Estatais sdo “independentes e | p
harménicos entre si’; /

Terceira Promotoria de Justica de Tutela Coletiva — Nicleo Macaé
Macaé, Carapebus e Quissama

CONSIDERANDO que os Poderes Executivo e Legislativo
sdo dotados de autonomia administrativa, possibilitando assim a livre
organizagdo dos seus quadros administrativos;

CONSIDERANDO que a Constituigdo Federal, em seu art.
37, inciso V, define as hipéteses em que ocorrerdo nomeacdes para o
servigo pliblico sem a necessidade de realizacdo de concurso publico, nos
seguintes termos: ‘as funcées de confianca, exercidas exclusivamente
por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos cases, condicdes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas ds afribuigées
de diregdo, chefia e assessoramento”

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo de livre
nomeagdo e exoneragdo sdo aqueles cujo provimenfo dispensa concurso
publico, cuja vocagdo é serem ocupados transitoriamente por pessoas de
confianga da autoridade competente para prové-fos;

CONSIDERANDOQ a noticia recebida pela 1% Promotoria de
Justica de Tutela Coletiva - Niicleo Macaé, no sentido de que o Municipio
de Quissamd estaria efetuando nomeagdo de servidores para cargos em
comissdo com posterior cessdo para o Poder Legislativo ou outro ente
federativo;

CONSIDERANDQ que a cessto de servidor proporciona ao
6rgdo cedido receber um incremento em sua mdo de obra, o que somente
pode ocorrer em situagdes excepcionais e tempordrias, de modo a evitar
que o drgdo cedente permaneca tendo sua folha de pagamento
comprometida e/ou estimulando que os érgdos beneficidrios com a cessdo
ndo sejam onerados e ndo realizem concurso piiblico para a regularizagdo / 77

/4

de seus cargos:

E: Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro

"y
7

Terceira Promotoria de Justica de Tutela Coletiva - Ntcleo Macaé
Macaé, Carapebus e Quissamd

CONSIDERANDO que tal prdtica afronta os principios
constitucionais norteadores da Administragdo Piblica (como, por
exemplo, a moralidade, a razoabilidade, finalidade, legalidade,
impessoalidade), que sd de observéncia obrigatéria por parte de
qualquer dos Poderes da Unido, Estados, do Distrito Federal e Municipios;

CONSIDERANDO que a cessdo de servidor comissionado
para fora dos quadros administrativos do Poder nomeante configura burla
aos limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal para o gasto com
pessoal;

CONSIDERANDO que a manutengdo de servidores piblicos
em desvio de finalidade possibilita a tipificagtio do ato de improbidade
administrativa, em face do que dispde o artigo 11, inciso I, da Lei
8.429/92;

CONSIDERANDO que dentre as atribuigdes desta
Promotoria de Justica estdo & fiscalizagdo e a adogdo de medidas
necessdrias para velar o patriménio piiblico do Municipio de Quissamd/RT;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo n® 003/2015,
expedida em 08 de abril de 2015, pela 1° Promotoria de Justica de Tutela
Coletiva deste Nicleo, bem como o oficio n® 758/2017 - PROGE (fl. 26),
no qual hd manifestagdo da edilidade em formalizar Termo de
Ajustamento de Conduta sobre a matéria;

CONSIDERANDO que o Ministério Piblico poderd “tomar
dos interessados compromisso de aqjustamento de sua conduta ds
exigéncias legais, mediante cominacées, que terd eficdcia de titulo
executivo extrajudicial’, nos termos do artigo 5°, §6° c/c artigo 5°, I,

ambos da Lei n.° 7.347 de 24 de julho de 1985 (LACP); P

CONSIDERANDO a Resolugdo n.° 179, de 26 de julho de /
2017 do Conselho Nacional do Ministério Pdblico, que regulamenta o §6° \/

X s

Ministério Ptblico do Estado do Rio de Janeiro

Terceira Promotoria de Justica de Tutela Coletiva — Ntcleo Macaé
Macaé, Carapebus e Quissamd@

do art. 5° da Lei n.° 7.347/1985, disciplinando, no dmbito do Ministério
Pdblico, a tomada do compromisso de ajustamento de conduta;

CONSIDERANDO que “no exercicio de suas atribuicdes,
poderd o drgdo do Ministério Piblico tomar compromisso de gjustamento
de conduta para adogdo de medidas provisorias ou definitivas, parciais ou
totais', consoante sistemdtica adotada na Resolugdo GPGJ n.° 2.227, de
12 de julho de 2018, artigos 40-50;

CELEBRAR, nos termos do art. 5°, § 6°, da Lei n° 7.347/85

o presente TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO, que

se regerd pelas seguintes cldusulas:

Cléusula Primeira - O compromissdrio assume a obrigagdo
imediata de abster-se de ceder, com ou sem 6nus, servidores
comissionados de seu quadro de pessoal para outros entes federativos ou
Poderes da Repiblica;

Cldusula Segunda - O compromissdrio assume a obrigacdo
de, no prazo mdximo de 90 dias, contados da data da assinatura do
presente, exonerar ou, a critério da Administragdo, reintegrar a seus
quadros todos os servidores comissionados que estejam cedidos, com ou
sem 8nus, para outros Poderes ou entes federativos, apresentando ao
compromitente, no prazo de 20 dias consecutivos, apés a assinatura do
termo, lista de pessoas nesta situagdo com as respectivas portarias;

Cldusula Terceira - Em caso de descumprimento das
obrigagdes estipuladas nas cldusulas primeira e segunda incorrerd a
autoridade responsdvel em multa no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), por obrigagdo injustificadamente descumprida, correspondendo
cada ato de cessdo, manutengdo de servidor comissionado cedido ou falta
de apresentagdo de documentos a uma obrigagdo prépria inadimplida;

Q@,j

N
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Ministério Piblico do Estado do Rio de Janeiro

Terceira Promotoria de Justica de Tutela Coletiva — Niicleo Macaé
Macaé, Carapebus e Quissama

Pardgrafo Primeiro - O ndo pagamento da multa implicard,
ainda, em sua cobranga pefo compromitente, corrigida monetariamente
pelo fndice do INPC e juros de 1% (um por cento) ao més, capitalizado
mensalmente pelo regime de juros simples;

Pardgrafo segundo - Os valores referentes das multas
previstas no fermo e seus acessérios serdo revertidos ao Fundo de
Defesa dos Direitos Difusos, nos termos dos artigos 13 e 20 da Lei
7.347/85 e Decreto 1.306/1994, sem prejuizo da execugdo especifica
das aludidas obrigagdes;

Pardgrafo ferceiro - A multa prevista no caput ndio impede o
ajuizamento das agdes cabiveis a fim de satisfazer as obrigagdes, além
da eventual responsabilizagdo da autoridade por ato de improbidade
administrativa;

Cldusula Quarta - A fiscalizagdo do cumprimento das
obrigagdes constantes deste Termo serd realizada pelo compromitente,
mediante fiscalizago prépria ou mediante provocagdo de terceiros;

Clausula Quinta - O compromissdrio assume a obrigagdo de
publicar no Didrio Oficial a integra deste termo, no praze méximo de 20
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Terceira Promotoria de Justica de Tutela Coletiva — Niicleo Macaé
Macaé, Carapebus e Quissamd

Cldusula Sétima - A celebragdo do presente TERMO DE
COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA (TAC) néo poderd,
em hipdtese alguma, servir, inclusive, sob pena de responsabilidade civil e
criminal, de escusa a ndo observdncia da legislagdo constitucional e
infraconstitucional pertinente.

Cldusula Oitava - Esta avenca tem natureza de titulo
executivo extrajudicial, consoante teor do artigo 5°, § 6°, da Lei niimero
7.347/85 e artigo 784, XII, do Cédigo de Processo Civil/2015;

E, por estarem assim pactuados, firmam o presente Termo
de Ajustamento de Conduta, em duas vias de igual teor, as quais sdo por
todos assinadas.

Philipe Figueiredo
Matricula 3987

Muriu\&(ﬁ{riﬁru%co

Prefeita Municipal

dias apds sua assinatura, dando-lhe publicidade necessdria;

Pardgrafo Primeiro - O descumprimento da obrigacdo
prevista nesta cldusula sujeitard a autoridade responsdvel a multa no
valor de R$ 1.000,00 (mil reais) por dia de atraso, incidindo, ainda, o
disposto nos pardgrafos da cldusula terceira;

Cldusula Sexta -Fica eleito o foro da Comarca de
Carapebus/Quissamd - RJ para dirimir quaisquer dividas ou litigios que | Pl
versem sobre a questdo do objeto deste Termo; {
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Rol de testemunhas:

AUDIENCIA PUBLICA

TRANSPORTE INTRAMUNICIPAL

A PREFEITURA DE QUISSAMA, POR MEIO DA
COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE, CONVIDA
PARA PARTICIPAR DA AUDIENCIA PUBLICA QUE DISCUTIRA
O TRANSPORTE INTRAMUNICIPAL DE NOSSA CIDADE,
NOS SEGUINTES DIAS E LOCAIS:

6 DE NOVEMBRO 7 DE NOVEMBRO

5 DE NOVEMBRO

Auditorio da
Prefeitura de
Quissama
17h

Escola Municipal
Délfica de Carvalho
Wagner
18h30

Escola Municipal
Maria llka de
Queiros e almeida
18h30

PREFEITURA DE
- QUISSAMA




